KOMPAKT-AUSBILDUNG ZUM AGILE COACH

Agile Coaches unterstitzen Teams,
Organisationen und Einzelpersonen in
ihrer Veranderung im Sinne des agilen
Manifests.

Agile Coaches droht die Haltung der
SCRUM-Mutti: diese verbrennen sich
selbst mit zu viel Nahe zum eigenen
Team.

Sie wissn um die Gefahren der
Selbstbeauftragung und arbeiten
immer im Sinne des Auftrags.

Professionelle agile Coaches arbeiten
empathisch, dabei verhalten sie sich

distanziert und dissoziiert. Sie setzen
agile Sekundarberatung bewusst ein.

BERATUNG
JUDITH
ANDRESEN

Agiles Vorgehen fordert eine
Lernkultur. Agile Coaches 6ffnen
Entwicklungsraume fur Personen,
Teams und Organisationen.

Agile Coaches kdnnen entsprechende
Coaching-/Transitionsprozesse
designen und die betreffenden
Personen coachen.

AGILE COACHES WIRKEN ALS LATERALE FUHRUNGSKRAFTE FUR TEAMS + ORGANISATIONEN.
[1] Status (Team/Organisation) erkennen [2] Angemessen coachen [3] Bewusst sekundar beraten

ZIEL INHALTE

Die Teilnehmer und Teilnehmerinnen
kennen nach der Ausbildung den

agilen Coachingprozess und arbeiten
in einer klaren, zielfihrenden Haltung. _ Methoden agiler Coaches

_Aufgabe des agilen Coaches

_ Haltung des agilen Coaches

Sie kdnnen Uber geeignete
Reflexionsmethoden ihre Haltung zum

_ Auftragsklarung agiler Transitionen

. . Prozessdesign agiler Transitionen
Geschehen uberprifen und - gn ag

gegebenenfalls ihr Verhalten re-

(Schwerpunkt: Teams + Organisationen)

justieren. _Modelle zur Hypothesenbildung fiir agile Coaches
(Schwerpunkt: Agile Reifegrade und Modelle zur Veranderung)
TERMINE _Impulsen, Interventionen fir ein umfassendes Systemverstandnis

09. +10. Februar 2018
06. + 07. April 2018
04. + 05. Mai 2018
29. + 30. Juni 2018

_ Gefahren der Selbstbeauftragung

_PDCA in agilen Transitionen

LEISTUNGEN DER BERATUNG JUDITH ANDRESEN

_Sekundarberatung zur Erweiterung des Lésungsraums der Coachees

Die Ausbildung wird von Jutta Bégemann (Organisationsentwicklerin + agile Coach) geleitet.

_ Vier Schulungsblocke
(Acht Schulungstage)

_sminca - der agile Baukasten
(180 agile Karteikarten)

_ zusatzliche smincas mit allen
Schulungsinhalten

_ Supervidierte Ubungen (Supervision
von Einzel- und Teamcoachings) in

den Schulungsblocken )
_ PhotoDokumentation aller
_ Verpflegung vor Ort: Mittagessen, Schulungs-FlipCharts

Obst, Kalt- und W trank . - )
st Ralt-un armegetranke _ Teilnahme-Zertifikat mit Inhalten

AGILE
COACH

KOMPAKT

Kosten: 4.950,00 EUR (netto) in einer Zahlung oder zwei Tranchen & EUR 2.500,00 EUR (netto)

Die Ausbildung wird fir mindestens funf und maximal acht Teilnehmer und Teilnehmerinnen ausgerichtet. Zielgruppe
sind alle agilen Fihrungsrollen und Managerinnen agiler/agil werdender Organisationen aller Branchen.

Schwerpunkt der Kompaktausbildung ist die agile Organisationsentwicklung. Bei weiteren Fragen wendet Euch an:

info@judithandresen.com. Es gelten unsere AGB fur Veranstaltungen.
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http://www.judithandresen.com/app/download/7362910914/20140613_AGB_BJA_SEMINARE.pdf?t=1402557417
mailto:info@judithandresen.com

